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BAB 1

PENDAHULUAN

1.1  Dasar Pemikiran

Kuatnya arus globalisasi menuntut bangsa Indonesia memiliki Sumber daya

Manusia (SDM) yang profesional dalam segala bidang. Disamping itu bangsa Indonesia

harus memiliki kepribadian yang kuat agar memiliki kemampuan adaptasi yang tinggi

terhadap perubahan dunia.

Bagi STIKES Karya Husada Kediri hal tersebut merupakan tantangan sekaligus

peluang untuk berbuat sesuatu. Sebagai Perguruan Tinggi yang melahirkan tenaga –

tenaga kesehatan yang profesional, STIKES Karya Husada Kediri terpanggil untuk

berperan aktif menghadapi tantangan globalisasi tersebut, antara lain dengan

menempatkan diri sebagai kekuatan intelektual dalam membangun masyarakat dan

bangsa Indonesia yang cerdas, tangguh dan berkeadaban.

Hal tersebut sejalan dengan visi pendidikan nasional seperti tertuang dalam Pasal

20 ayat 2 undang – undang No. 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional

menyatakan bahwa perguruan tinggi berkewajiban menyelenggarakan pendidikan,

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Sebagaimana pasal 47 ayat 1 undang –

undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi bahwa “Pengabdian Kepada

Masyarakat” didefinisikan sebagai kegiatan civitas akademika dalam mengamalkan dan

membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk memajukan kesejahteraan umun

dan mencerdaskan kehidupan bangsa.

Berdasarkan pasal 61 ayat 2 Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan

Republik Indonesia No. 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasinonal Pendidikan Tinggi

bahwa “Perguruan Tinggi wajib memiliki rencana strategi pengabdian kepada

masyarakat yang merupakan bagian dari rencana strategiPerguruan Tinggi”.

STIKES Karya Husada Kediri sebagai Perguruan Tinggi yang secara fundamental

memiliki nilai, karakter serta semangat yang kuat untuk mendidik dan melahirkan tenaga

kesehatan yang profesional, sudah sewajarnya dalam melaksanakan Tri Dharma

Perguruan Tinggi lebih difokuskan untuk meningkatkan derajat kesehatan masyarakat

yang berbasis ilmu pengetahuan dan teknologi, juga berusaha mencerdaskan kehidupan

bangsa melalui semangat disiplin dan kreatifitas yang tinggi.

Untuk mencapai tujuan tersebut STIKES Karya Husada Kediri menyusun

sasaran, strategi dan kebijakan sampai dengan tahun 2022 yang dituangkan dalam
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rencana strategi pengabdian kepada masyarakatTahun 2018 - 2022. Rencana strategi ini

merupakan arah kebijakan dan pengambilan keputusan dalam pelaksanaan pengabdian

kepada masyarakat di STIKES Karya Husada Kediri. Rencana strategi ini disusun

melalui pengkajian yang mendalam dan mengacu pada visi STIKES Karya Husada

Kediri yaitu menjadi Perguruan Tinggi Penyelenggara Pendidikan Tenaga Kesehatan

yang Berorientasi Pada Perkembangan IPTEK Serta Persaingan di Era Global yang

Berlandaskan Etika Profesi dan Pancasila ditingkat regional.

1.2 Rencana Strategi Pengembangan Institusi LPPM

Rencana strategi pengabdian kepada masyarakat adalah arah kebijakan dalam

pengelolaan pengabdian kepada masyarakat institusi LPPM dalam jangka waktu tertentu.

Rencana strategi pengabdian kepada masyarakat STIKES Karya Husada Kediri untuk

jangka waktu lima tahun (2016-2020) sebagai dokumen formal yang mengacu pada

statuta, renstra , RIP STIKES Karya Husada Kediri dan Visi misi LPPM STIKES Karya

Husada Kediri.

Selain itu penyusunan rencana strategi LPPM STIKES Karya Husada Kediri juga

mengacu pada prioritas pengembangan riset dan teknologi nasional 2005-2029 yang

fokus pada pangan dan pertanian, kesehatan dan obat, transportasi, energi, pertahanan

dan keamanan, teknologi informasi, material maju, serta sosialhumaniora.

LPPM adalah unsur pelaksana STIKES Karya Husada Kediri di bidang penelitian

dan pengabdian kepada masyarakat di lingkungan STIKES Karya Husada kediri, yang

merupakan institusi pelaksana terdepan dalam pengembangan dibidang penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat sebagai pelaksana Tri Dharma Perguruan Tinggi. LPPM

STIKES Karya Husada Kediri dituntut untuk berperan aktif dalam mengembangkan ilmu

pengetahuan dan teknologi serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat dan daya saing

bangsa dengan kegiatan riset yang bekerjasama dengan pakar – pakar dibidang ilmu

kesehatan, keperawatan, kebidanan, dan gizi maupun dalam hal metodologi penelitian

dan pengabdian kepada masyarakat yang pada akhirnya merupakan sumbangsih dalam

upaya menyelesaikan dan mengatasi masalah kesehatan masyarakat.

Rencana strategi penelitian dibangun berdasarkan visi LPPM STIKES Karya

Husada Kediri yang merupakan kristalisasi cita – cita dan komitmen bersama tentang

kondisi ideal penelitian dan pengembangan masa depan yang ingin dicapai lima tahun

kedepan. Untuk mewujudkan efektifitas, integrasi dan sinergitas kegiatan penelitian, dan

pengabdian kepada masayarakat di STIKES Karya Husada Kediri, maka dibutuhkan
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suatu strategi. Strategi yang dimaksud kemudian disajikan dalam bentuk roadmap yang

merupakan pijakan dari ragam bentuk aktifitas untuk mencapai tataran peningkatan

kualitas daya saing STIKES Karya Husada Kediri di era global. Tema pokok penelitian

dan pengembangan LPPM STIKES Karya Husada Kediri untuk kurun waktu 2018

hingga 2022 adalah pengembangan IPTEK berbasis potensi lokal menuju Indonesia

sehat.

Bidang kajian (comfortarea) yang menjadi domain ranah kreatif yang di rancang

LPPM STIKES Karya Husada Kediri ditujukan sebagai ruang berkreatifitas dan inovasi

para dosen dan peneliti melalui kelompok peneliti (researchgroup) masing – masing.

Bidang kajian dalam ranah kreatifitas dan inovasi itu mencakup 2 (dua) bidang kajian

dalam skema riset dasar dan terapan yang meliputi : (1) Bidang Ilmu Keperawatan, (2)

Bidang Ilmu Kebidanan

Dalam rangka penelitian dan pengembangan bidang ilmu di STIKES Karya

Husada Kediri, maka disusun renstra penelitian unggulan dan renstra pengembangan

bidang ilmu. Setiap bidang ilmu merupakan suatu kelompok peneliti (researchgroup)

yang berada di pusat studi di program studi di lingkungan STIKES Karya Husada Kediri.

Penetapan penelitian unggulan ini berdasarkan pada kesiapan sumber daya manusia dan

fasilitas penelitian dan pengembangan, serta rekam jejak (track record) penelitian yang

jelas dan berkesinambungan pada setiap kelompok peneliti (research group) yang ada di

STIKES Karya Husada Kediri.

Adapun riset unggulan yang akan dikembangkan dalam 5 (lima) tahun kedepan

adalah penelitian tentang kesehatan ibu dan anak. STIKES Karya Husada Kediri telah

membuat skim pengabdian unggulan dengan nama Unggulan Kesehatan. Unggulan

Kesehatan ini menjadi skim penelitian unggulan karena dari sejarah STIKES Karya

Husada Kediri  merupakan pergurun tinggi yang menjalankan progran pendidikan

kesehatan dengan 5 (lima) program studi yaitu : (1) Prodi S1 Keperawatan, (2) Prodi D4

Kebidanan, (3) Prodi D3 Keperawatan, (4) Prodi D3 kebidanan . Penelitian Unggulan

Kesehatan mengacu pada 8 (sembilan) topik Pengabdian yang meliputi : 1) Penyakit

Tropis, 2) Penyakit Degeneratif, 3) Kesehatan Ibu dan Anak, 4) Kesehatan Jiwa, 5)

Terapi Modalitas/Komplementer, 6) Manajemen Asuhan dan Pelayanan, 7) Kesehatan

Komunitas, 9) Kesehatan Reproduksi. Topik pengabdian Unggulan Wound Care,

Disaster Management, Kegawat daruratan, dan Gadar maternal neonatal.
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BAB 2

LANDASAN PENGEMBANGAN

RENSTRA PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

2.1 Visi dan Misi Institusi

Visi STIKES Karya Husada Kediri adalah:

“Menjadi Sekolah Tinggi Terkemuka pencetak Tenaga Kesehatan Profesional,

Berorientasi Perkembangan IPTEK dan Persaingan di Era Global, Berlandaskan

Etika Profesi dan Pancasila ditingkat Nasional”.

Misi STIKES Karya Husada Kediri adalah:
1. Menyelenggarakan proses pendidikan kesehatan yang berkualitas.

2. Melakukan penelitian, pengembangan, dan penyebarluasan ilmu pengetahuan dan

teknologi.

3. Melaksanakan program pengabdian kepada masyarakat berbasis hasil penelitian.

4. Membangkitkan kekuatan moral dan kesadaran tentang keberadaan penciptaan alam

oleh Tuhan YME.

5. Mengembangkan SDM sesuai dengan tuntutan IPTEKKes dan masalah kesehatan

masyarakat berlandaskan etika profesi.

6. Mengoptimalkan kemitraan untuk menunjang kinerja pembelajaran, penelitian,

pengabdian kepada masyarakat dan pengembangan institusi.

7. Memantapkan tata kelola dan peningkatan mutu berkelanjutan.

8. Mengembangkan sarana prasarana dalam memenuhi kebutuhan peningkatan

penunjang pembelajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

2.2. Visi, Misi dan Tujuan LPPM Stikes Karya Husada Kediri

Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM) Stikes Karya Husada

Kediri sebagai institusi pelaksana terdepan dalam pengembangan di bidang Penelitian

dan Pengabdian kepada masyarakat, lembaga ini dituntut untuk berperan aktif dalam

mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi serta meningkatkan kesejahteraan

masyarakat dan daya saing bangsa dengan kegiatan riset dan pengabdian kepada

masyarakat yang pada akhirnya merupakan sumbangsih dalam upaya menyelesaikan dan

mengatasi masalah masyarakat bangsa dan masyarakat dunia.
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Visi Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat Stikes Karya Husada

Kediri adalah “Menjadi Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat yang

mendukung pengembangan IPTEKS dan pembangunan kesehatan sesuai dengan

keunggulan program studi yang bersinergi dengan pemberdayaan masyarakat ”.

Untuk mendukung Visi di atas, LPPM Stikes Karya Husada Kediri menderivasi visi ke

dalam misi.

Misi LPPM Stikes Karya Husada Kediri adalah sebagai berikut :

1. Mendorong kegiatan penelitian, penerapan dan pengembangan IPTEKS dalam bidang

Kesehatan ke arah publikasi ilmiah dan perolehan Hak Kekayaan Intelektual (HKI),

2. Membangun dan mengembangkan kerjasama dengan berbagai pihak, baik nasional

maupun internasional dalam kegiatan penelitian, penerapan dan pengembangan

IPTEKS dalam bidang Kesehatan,

3. Mendorong penyebarluasan hasil-hasil penelitian, penerapan dan pengembangan

IPTEKS dalam bidang Kesehatan

4. Melaksanakan tanggung jawab sosial akademik sebagai institusi pendidikan tinggi

kesehatan untuk membantu penyelesaian permasalahan kesehatan masyarakat,

5. Memaksimalkan peran sivitas akademika dalam pengembangan dan penerapan

IPTEKS bidang kesehatan di masyarakat,

6. Menumbuhkembangkan sikap peduli dan kepekaan sosial sivitas akademika melalui

usaha-usaha pemberdayaan dan pengabdian masyarakat,

7. Meningkatkan jumlah Penelitian dan Pengabdian kepada masyarakat dari sumber

dana eksternal.

Sesuai dengan visi-misi LPPM Stikes Karya Husada Kediri yang dikemukakan di atas,

maka ditetapkan tujuan yang hendak dicapai.

1. Mewujudkan perencanaan, pelaksanaan dan mengkoordinasikan kegiatan penelitian,

penerapan dan pemutakhiran IPTEKS dalam bidang kesehatan di lingkungan Stikes

Karya Husada Kediri, baik dalam bentuk penelitian dan pengabdian masyarakat untuk

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat.
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2. Mengkoordinasikan sumber daya penelitian dan pengabdian, penerapan dan

pengembangan IPTEKS dalam bidang kesehatan dari berbagai, Program Studi dan

Pusat kajian di lingkungan Stikes Karya Husada Kediri dalam melaksanakan kegiatan

penelitian, pengabdian kepada masyarakat, penerapan dan pengembangan IPTEKS

dalam bidang kesehatan.

3. Mengkoordinasikan kegiatan pengelolaan luaran penelitian, penerapan dan

pengembangan IPTEKS bidang kesehatan dalam bentuk Publikasi, Pendaftaran Hak

Kekayaan Intelektual dan Komersialisasi produk-produk penelitian.

4. Mengkoordinasikan kegiatan dan melakukan pembinaan pada Pusat Studi di

lingkungan Stikes Karya Husada Kediri.

5. Mengkoordinasikan sumber daya penelitian dan pengabdian masyarakat untuk

meningkatkan kemampuan dalam melakukan kegiatan penelitian penerapan dan

pengembangan IPTEKS dalam bidang kesehatan sehingga memiliki kepekaan dan

daya inovasi dalam mengantisipasi perubahan dan kebutuhan pembangunan

kesehatan.

6. Mengkoordinasikan unit-unit pendukung kegiatan penelitian, penerapan,

pengembangan IPTEKS bidang kesehatan dan pengabdian kepada masyarakat,

7. Mengembangkan sistem dokumentasi dan informasi penelitian, penerapan dan

pengembangan IPTEKS bidang kesehatan di lingkungan Stikes Karya Husada Kediri,

8. Mendorong dan meningkatkan kerjasama penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat dengan instansi pemerintah, Swasta maupun LSM baik dalam negeri

maupun luar negeri.

2.3. Analisa Situasi

2.3.1. Sumber Daya Manusia (SDM) Gambaran klasifikasi Jenjang Pendidikan Dosen Biasa

tiap program stusi adalah seperti di bawah ini :
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Tabel 2.1 : Klasifikasi Jenjang Pendidikan Dosen dan Jabatan Akademik

No Program
Studi

Jml
Dosen
Tetap

Jenjang
Pendidikan

Jabatan Fungsional
Akademik Sertifikat

Pendidik
D4/S1 S2 S3 Tenaga

Pengajar
Asisten

Ahli
Lektor

1. Prodi S1
Keperawatan

12 0 12 0 0 10 2 7

2. Prodi Ners 6 0 4 2 1 3 2 2

3. D4 Bidan
Pendidik

6 0 6 0 2 3 1 2

4. D3
Keperawatan

11 0 11 0 4 7 0 1

5. D3 Kebidanan 15 0 15 0 6 7 2 5

Jumlah …...... 50 0 48 2 13 30 7 17

2.3.2.Potensi Sarana dan Prasarana

Adapun gambaran potensi sarana dan prasarana kegiatan penelitian dan pengabdian

masyarakat yang dimiliki Stikes Karya Husada Kediri dapat diketahui dari tabel di

bawah ini :

Tabel 2.2 : Potensi sarana dan prasarana penelitian dan pengabdian masyarakat

No. Jenis Prasarana
Jumlah

Unit

Total
Luas
(m2)

Penggunaan Daya
Tampung
(Jumlah

Mahasiswa
/ Sesi)

Kepemilikan

Jadwal
Lama
(Jam/

Minggu)
SD SW

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 Ruang kuliah 4 600 √ 48 100 √
2 Ruang tutorial 1 150 √ 48 100 √
3 Ruang laboratorium

biomedik
1 80 √ 24 60 √
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2.4. Pengelolaan LPPM

Peran Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Lembaga Penelitian dan

Pengabdian Kepada Masyarakat (LPPM) berperan sebagai fasilitator dan koordinator

berbagai kegiatan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat di Stikes Karya Husada

Kediri. LPPM dipimpin oleh seorang Ketua dan membawahi 2 (dua) bidang, yaitu

Bidang Penelitian dan Bidang Pengabdian Kepada Masyarakat. Masing-masing bidang

dipimpin oleh seorang coordinator dan dibantu oleh 3 (tiga) kepala bidang kajian.

LPPM memberikan berbagai informasi Hibah Penelitian Internal dan Eksternal Stikes

Karya Husada Kediri yang disampaikan melalui berbagai sarana, yaitu :

1. Surat pemberitahuan kepada ketua program studi dengan tembusan kepada puket  I

Bidang Akademik,

2. Website STIKES Karya Husada Kediri : www.stikes-khkediri.ac.id

3. LPPM juga memberikan layanan terpusat untuk pengumpulan dan penyerahan

proposal penelitian dari berbagai instansi pemerintah maupun swasta antara lain:

DIKTI, RISTEK, lembaga mitra, dll.

Keberadaan pelayanan ini tentunya membantu peneliti serta memberikan benefit kepada

LPPM dalam hal pendataan jumlah dan topik-topik penelitian yang diusulkan oleh

peneliti. Adapun bentuk pelayanan yang diberikan oleh LPPM adalah :

No. Jenis Prasarana Jumlah
Unit

Total
Luas
(m2)

Penggunaan Daya
Tampung
(Jumlah

Mahasiswa/
Sesi)

Kepemilikan

Jadwal
Lama
(Jam/

Minggu)
SD SW

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

4 Ruang laboratorium
keperawatan :
- Dasar
- Medikal bedah
- Anak
- Maternitas
- Jiwa
- Gawat darurat

1
1
1
1
1
1

128
128
128
128
80
80

√
√
√
√
√
√

96
96
96
96
96
2

50
50
50
40
60
50

√
√
√
√
√
√

5 Ruang pimpinan 1 24 - 42 - √
6 Ruang administrasi 1 80 - 42 - √
7 Ruang perpustakaan 1 360 √ 48 100 √
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1. Layanan informasi terkait penelitian.

2. Pelatihan-pelatihan untuk meningkatkan kemampuan peneliti dalam hal kemampuan

menulis dan mengekstrak informasi referensi penelitian.

3. Kegiatan pelatihan-pelatihan yang dimaksud adalah pelatihan penulisan proposal bagi

peneliti pemula, pelatihan penulisan proposal pengabdian kepada masyarakat,

pelatihan penulisan artikel untuk jurnal internasional.

4. Monev Internal Pengabdian.

LPPM memberikan pelayanan kepada peneliti dalam hal monev internal

Pengabdian yang didanai internal Stikes Karya Husada Kediri atau pendanaan

eksternal. LPPM akan memanage ketersediaan reviewer untuk pelaksanaan

kegiatan monev. Monev dilakukan  1kali, yaitu monev laporan akhir. LPPM Stikes

Karya Husada Kediri beberapa tahun belakangan telah menunjukkan peran yang

signifikan dalam kegiatan-kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

Untuk pengabdian masyarakat telah dibuka beberapa kelurahan sebagai daerah

Wilayah Binaan Stikes Karya Husada Kediri. Kegiatan pengabdian kepada

masyarakat yang telah dilakukan oleh LLPM Stikes Karya Husada Kediri berhasil

meningkatkan kesadaran dan membantu memberikan solusi sebagian permasalahan

yang dihadapi masyarakat. Kerja sama dengan pemerintah daerah, Lembaga

Swadaya Masyarakat dan Masyarakat umum termasuk industri meskipun belum

optimal.

2.5. Analisis Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats (SWOT) LPPM

Program strategis LPPM untuk masa depan disusun berdasarkan hasil analisis. Analisis

yang dipakai untuk membuat program strategis ke depan adalah analisis SWOT.

Deskripsi hasil analisis SWOT tersebut adalah sebagai berikut.

2.5.1.Strengths

Sesuai dengan hasil analisis SWOT, kekuatan LPPM Stikes Karya Husada Kediri

terletap pada hal-hal berikut:

Stikes Karya Husada Kediri memiliki komitmen yang tinggi dalam pengembangan

penelitian,
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1. Sarana dan prasarana belajar yang baik.

2. Memiliki lima program studi dalam bidang kesehatan . Hal ini menjadi modal bagi

kontribusi penyelesaian berbagai masalah melalui berbagai skim penelitian.

3. Memiliki wadah untuk publikasi Jurnal Ilmiah Kesehatan dan buletin kebidanan.

4. Setiap Prodi memiliki keunggulan masing-masing.

5. Ketersediaan sumber dana untuk kegiatan penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat

2.5.2.Weaknesses

Sesuai dengan hasil analisis SWOT, kelemahan LPPM Stikes Karya Husada Kediri

terletak pada hal-hal berikut ini:

1. Komitmen untuk melakukan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sebagai

bagian tidak terpisahkan dari proses belajar-mengajar sudah mulai tumbuh. Namun

demikian kemampuan untuk melakukan penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat sebagian dosen belum merata.

2. Penelitian belum dilaksanakan secara sistematis, sehingga terkesan berjalan sendiri-

sendiri antar dosen dan belum memiliki roadmap yang jelas. Hal ini menyebabkan

Stikes Karya Husada Kediri sulit menemukan riset unggulannya.

3. Serapan pendanaan eksternal masih rendah.

2.5.3. Opportunities

Sesuai dengan hasil analisis SWOT adalah sebagai berikut:

1. Desentralisasi Penelitian. Kebijakan desentralisasi penelitian Ditlitabmas Ditjen

Dikti Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan yang menekankan kepada upaya

mewujudkan keunggulan penelitian di perguruan tinggi, meningkatkan daya saing

perguruan tinggi di bidang penelitian, meningkatkan angka partisipasi dosen dalam

melaksanakan penelitian dan meningkatkan kapasitas pengelolaan penelitian di

perguruan tinggi; adalah peluang bagi Stikes Karya Husada Kediri untuk menutupi

kelemahan-kelemahan tersebut di atas.

2. Tersedianya research grand eksternal,
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3. Kesempatan joint research terbuka.

4. Adanya komitmen pemerintah untuk terus meningkatkan kualitas dan kuantitas

penelitian.

5. Terbuka lebarnya pasar global dan regional yang dapat menjadi external

opportunities.

6. Semakin beragamnya program penelitian yang ditawarkan oleh pihak eksternal,

7. Kesempatan peningkatan kerja sama dengan instansi pemerintah, PT dan

organisasi LSM lain. Kerja sama antar lembaga merupakan peluang yang baik

untuk dimanfaatkan dalam memajukan kegiatan hasil penelitian. Kerja sama

tersebut disamping akan dapat meningkatkan jumlah sumber dana, sinergi

penelitian, publikasi, paten dan diseminasi hasil penelitian ke publik yang lebih

luas, juga kemanfaatan dan daya guna hasil penelitian tersebut bagi masyarakat

luas.

8. Banyaknya kegiatan ilmiah yang dapat diikuti oleh dosen,

9. Kenaikan kepangkatan atau jabatan fungsional serta sertifikasi dosen

mempersyaratkan hasil penelitian dan publikasinya. Hal ini menuntut semua dosen

meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian.

2.5.4.Threats

Adapun hal-hal yang merupakan ancaman bagi LPPM Stikes Karya Husada Kediri

sebagai suatu lembaga penelitian dan pengabdian kepada masyarakat adalah sebagai

berikut:

1. Tingginya tingkat persaingan dalam mendapatkan dana penelitian dan  pengabdian

kepada masyarakat di tingkat nasional/internasional dikarenakan kapasitas dan

kualitas perguruan tinggi dalam negeri semakin meningkat.

2. Kompetisi mendapatkan dana hibah penelitian eksternal semakin ketat. Kebijakan

desentralisasi penelitian perguruan tinggi sesungguhnya sekaligus menempatkan

perguruan tinggi pada posisi kompetisi yang semakin ketat. Dalam peta kompetisi

tersebut, perguruan tinggi berkualitas dan kuat berpeluang jadi pemenang dan yang

kurang berkualitas akan kalah. Pemenang dalam konteks penelitian berkorelasi

dengan alokasi dana dan efek yang dihasilkan. Pendanaan penelitian merupakan
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aspek vital bagi terlaksananya sebuah penelitian yang baik dan apabila ketersediaan

dana dimaksud terkendala maka penelitian tidak akan terlaksana secara optimal dan

berdaya guna. Efek sebuah penelitian tidak hanya kepada peneliti (dalam bentuk

apresiasi dan reward terhadap luaran penelitian yang dihasilkan) akan tetapi juga

kepada institusi dan masyarakat penggunanya. Oleh sebab itu, kompetisi merupakan

sebuah tantangan dan juga ancaman yang harus diatasi.

3. Persyaratan publikasi hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di jurnal

ilmiah terakreditasi yang semakin tinggi.

4. Meskipun perhatian pemerintah besar pada pendidikan, namun jumlah dana yang

dapat diakses oleh Perguruan Tinggi Swasta terutama Kluster Binaan masih kecil.

Dari hasil analisis SWOT, beberapa hal yang harus diperhatikan dalam menyusun

program oleh masing-masing Program Studi dan seluruh sivitas akademika Stikes

Karya Husada Kediri, adalah sebagai berikut :

a. Penelitian hendaknya berangkat dari kebutuhan masyarakat,

b. Mensinergikan antara penelitian dan pengabdian,

c. Berupaya mengembangkan penelitian multidisiplin,

d. Berkomitmen secara berkesinambungan melakukan joint research nasional,

e. Berupaya mendapatkan external grant, Melakukan Publikasi Ilmiah dan juga tulisan

popular,

g. Melakukan diseminasi dalam paper jurnal/seminar/konferensi.

2.4 Analisis Kondisi Saat ini Untuk mencapai visi dan misi

yang telah ditetapkan tersebut, LPPM bertugas mengkoordinasi kegiatan penelitian yang

dilakukan oleh dosen-dosen Stikes Karya Husada Kediri. Kegiatan penelitian yang

dimaksud dapat berupa kegiatan individual atau kelompok maupun yang terhimpun dalam

Program Studi yang berada di bawah koordinasi LPPM. LPPM Stikes Karya Husada

Kediri berusaha mengelola dengan baik kegiatan penelitian dan pengabdian kepada

masyarakat meskipun terdapat kelemahan-kelemahan dan kendala yang dihadapi. Akan

tetapi, peluang dan tantangan yang dihadapi ke depan sangatlah besar. Adapun kendala-
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kendala yang dihadapi dalam pengelolaan penelitian di Stikes Karya Husada Kediri

antara lain adalah :

(a) jumlah penelitian dari berbagai bidang ilmu yang belum merata,

(b) laboratorium penelitian yang masih belum terakreditasi, rendahnya alokasi

dana penelitian dari sumber internal universitas,

(c) publikasi hasil-hasil penelitian yang relatif minim di tingkat nasional bahkan

internasional,

(d) masih rendahnya penghargaan terhadap prestasi dalam bidang penelitian, dan

(e) belum adanya rencana strategis di tingkat program studi.

Kendala-kendala tersebut harus terus diatasi sehingga mampu menghadapi peluang dan

ancaman di masa yang akan datang. Peluang atau tantangan tersebut antara lain:

(a) Adanya komitmen pemerintah untuk terus meningkatkan kuantitas dan

kualitas penelitian dan kebijakan

(b) Desentralisasi Penelitian oleh Dikti. Sedangkan ancaman yang akan dihadapi

terutama adalah tingkat persaingan dalam memperoleh dana penelitian di

tingkat nasional maupun internasional serta kurangnya tingkat kepercayaan

stakeholders terhadap hasil-hasil penelitian.
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BAB 3

KERANGKA KEBIJAKAN

PENGABDIAN MASYARAKAT

3.1 Tujuan dan Sasaran Pelaksanaan

Dengan mengacu pada hasil evaluasi diri dan analisis SWOT,serta visi danmisi

LPPM STIKES Karya Husada Kediri, maka pada periode 2018-2022, tema yang

diusung oleh STIKES Karya Husada Kediri untuk kegiatan pengabdian kepada

masyarakat adalah”Masyarakat yang Cerdas, Sehat, Sejahtera serta Mandiri

Dalam Bidang Kesehatan”,dan ada tiga bidang utama yang dijadikan fokus kegiatan

pemberdayaan kesehatan masyarakat yaitu keperawatan, kebidanan dan Gizi. Secara

rinci tujuan yang hendak dicapai pad aperiode 2018-2022 tersebut adalah:

a. Meningkatkan minat dan kapasitas dosen untuk melakukan kegiatan

pengabdian kepada masyarakat.

b. Meningkatkan jalinan kemitraan yang berasal dari pemerintah, swasta atau

industri, dan komunitas/kelompok, untuk melaksanakan kegiatan pengabdian

kepada masyarakat.

c. Meningkatkan jumlah publikasi pengabmas dalam bentuk buku atau jurnal

bereputasi, sebagai cara untuk mendiseminasikan hasil kegiatan pengabdian

kepada masyarakat kepada masyarakat yang lebih luas.

d. Meningkatkan pemanfaatan ilmu pengetahuan dan teknologi yang dihasilkan

perguruan tinggi untuk kehidupan masyarakat yang lebih sejahtera.

e. Meningkatkan kualitas hidup pada masyarakat di sekitar lingkungan kampus

khususnya, dan masyarakat Kabupaten Kediri pada umumnya.

Secara garis besar,sasaran Rencana Strategis Pengabdian Masyarakat STIKES Karya

Husada Kediri untuk lima tahun kedepan adalah:

a. Peningkatan Produktivitas dan Kualitas Hasil Pengabdian Masyarakat

1) Meningkatkan kuantitas dan kualitas Pengabdian Masyarakat dan publikasi
ilmiah;

2) Meningkatkan kapasitas kelembagaan dalam pengelolaan pengabdian

kepada masyarakat;

3) Meningkatkan keterlibatan mahasiswa dalam Pengabdian Masyarakat
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4) Meningkatkan kuantitas buku ajar, dan perolehan HKI sebagai luaran

pengabdian masyarakat

5) Meningkatkan kerjasama dengan institusi/lembaga Pemerintah dalam kegiatan

pengabdian masyarakat

6) Menjadikan hasil-hasil pengabdian masyarakat sebagai dasar dalam kegiatan

pengabdian yang bisa diterapkan dan dimanfaatkan dalam sistem

pembelajaran di masyarakat sehingga terbentuk masyarakat yang mandiri

dalam mencapai derajat kesehatan yang optimal.

7) Menyusun dan mengembangkan roadmap pengabdian masyarakat sesuai

dengan visi misi lembaga, pengembangan ilmu, dan kebutuhan masyarakat

8) Meningkatkan mutu kinerja organisasi pelaksanan pengabdian masyarakat

9) Meningkatkan kinerja dan produktivitas pusat-pusat kajian studi.

10) Meningkatkankompetensidosendalammelakukanpengabdian masyarakat

11) Memfasilitasi dosen dalam mendapatkan dana pengabdian masyarakat

12) Memperkuat infrastruktur pengabdian masyarakat.

b. Peningkatan Publikasi Ilmiah dan perolehan HKI

1) Meningkatkan kompetensi dosen dalam menyusun karya ilmiah untuk

Publikasi jurnal ilmiah nasional terakreditasi dan jurnal internasional.

2) Meningkatkan kompetensi dosen dalam menyusun buku berbasis hasil

pengabdian masyarakat

3) Meningkatkan kompetensi dosen dan mahasiswa untuk menghasilkan inovasi

berbasis IPTEKS dalam bidang kesehatan.

4) Meningkatkan kompetensi dosen dalam menghasilkan karya yang patendrafting,

HKI, yang berbasis inovasi dan potensi lokal.

5) Memberikan reward kepada dosen yang memiliki inovasi unggulan bagi

kesejahteraan masyarakat.

c. Peningkatan perluasan kerjasama

1) Membangun kemitraan dan kolaborasi yang efektif untuk memasarkan inovasi

hasil pengabdian masyarakat.

2) Membangun kemitraan dan kolaborasi yang efektif untuk membantu

menfasilitasi ketersediaan dana dalam pengabdian masyarakat
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Guna mencapai tujuan dan sasaran tersebut,STIKES Karya Husada Kediri telah

merumuskan  program strategis serta strategi pencapaiannya,program-

programbidangpengabdian masyarakat , peta jalan (roadmap),beserta topik-topik

pengabdian masyarakat yang penyusunannya dikoordinasi kandengan kajian studi di

program studi.

3.2. Program Strategi dan Kebijakan Institusi

1.    Strategi Kebijakan Perencanaan

Mengacu pada capaian kinerja pengabdian kepada masyarakat pada lima tahun

teakhir dan mempertimbangkan hasil analisis SWOT, maka untuk periode lima

tahun kedepan yaitu 2018-2022 strategi yang direncanakan untuk pengembangan

kegiatan pengabdian kepada masyarakat adalah sebagai berikut:

a. Melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang terintegrasi

dengan bidang pengajaran dan penelitian, serta penerapan IPTEKS di

masyarakat khususnya di daerah mitra

b. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat melalui kerjasama dengan

pemerintah–terutama pemerintah daerah, atau pihak swasta yang ada di

daerah mitra baik di Kabupaten Kediri atau Kotamadya/ Kabupaten lain

yang sudah menjadi mitra dalam kegiatan pengabdian kepada masyarakat

c. Mendorong minat dosen dalam melaksanakan kegiatan pengabdian kepada

masyarakat, antara lain melalui kompetisi Pemilihan Dosen Berprestasi

yang diselenggarakan setiap tahun, terutama dalam bidang penelitian dan

pengabdian masyarakat.

d. Mengharuskan dosen pelaksana pengabdian kepada masyarakat untuk

mempublikasikan hasil pengabdian kepada masyarakat agar dapat

dimanfaatkan oleh masyarakat yang lebih luas, dalam bentuk

seminar/konferensi maupun karya ilmiah yang dipublikasikan di jurnal atau

buku yang bereputasi baik di tingkat nasional maupun internasional.

e. Mendorong kegiatan pengabdian kepada masyarakat secara lintas program

studi agar konsep Interprofesional Educationdapat diwujudkan.

f. Meningkatkan jumlah mahasiswa yang terlibat dalam kegiatan pengabdian

kepada masyarakat sebagai bagian dari proses pembelajaran dan kepedulian

sosial.
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g. Meningkatkan kapasitas dosen dalam melaksanakan pengabdian masyarakat

dengan dana dari luar institusi, khususnya dana yang disediakan oleh

DIKTI. Peningkatan kapasitas yang dimaksud antara lain melalui pelatihan

penulisan proposal pengabdian masyarakat.

h. Memfasilitasi ketersediaan dana pengabdian masyarakat yang berasal dari

institusi maupun yang berasal dari pihak luar.

2. Strategi Kebijakan Pelaksanaan

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat di STIKES Karya Husada Kediri

dilaksanakan sesuai dengan karakteristik kebutuhan dan keahlian yang diharapkan

oleh kelompok/komunitas dampingan/mitra, oleh karena itu kegiatan pengabdian

kepada masyarakat dapat dilaksanakan oleh:

1). Masing- masing program studi

2). Secara lintas program studi. Pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada

masyarakat secara lintas program studi, ada di bawah koordinasi LPPM .

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat di STIKES Karya Husada Kediri

difokuskan pada tiga  pilar pemberdayaan yang ditujukan untuk meningkatkan

kualitas hidup dan kesejahteraanmasyarakat. Ketiga pilar tersebutadalah

Keperawatan, Kebidanan dan Gizi. Ketiga tersebut dapat difokuskan pada satu

pilar saja, namun juga dapat ditujukan untuk beberapa pilar sekaligus.
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BAB IV
SASARAN, PROGRAM STRATEGI

DAN INDIKATOR KINERJA

Program strategis untuk penyusunan program dan kegiatan penelitian pengabdian masyarakat

dijabarkan Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat STIKES Karya Husada Kediri

berdasarkan rencana strategis yang telah disampaikan pada BAB sebelumnya. Program

strategis tersebut dijabarkan sebagai berikut.

4.1 Bidang Kajian Keperawatan

Topik unggulan penelitian dan pengabdian masyarakat yang diterapkan di

Keperawatan adalah tentang“Wound Care,Disaster Management dan Keperawatan

Gawat Darurat”. Hasil perumusan bidang unggulan tersebut dibuat dalam bentuk peta

jalan (road map) secara detail dalam kurun waktu 5 (lima) tahun disertai dengan topik-

topik penelitian yang berkaitan. Dalam implementasi rencana strategis penelitian STIKES

Karya Husada Kediri berlandaskan pada empat komponen yaitu input (proposal

penelitian), proses (pengajuan proposal, pelaksanaan, monitoring dan evaluasi), output (

publikasi, produk dan kepatenan) dan outcome (kerjasama, pemanfaatan hasil, aplikasi

tepat guna).

Topik penelitian unggulan bidang kajian Keperawatan STIKES Karya Husada

Kediri (kompetensi/ keahlian/ keilmuan/ isu strategis/ konsep strategis, pemecahan

masalah, dan topik penelitian yang diperlukan)

Tabel 4.1 Isu strategis dan pemecahan masalah

Kompetensi/
keahlian/
keilmuan

Isu-isu Strategis Konsep pemikiran Pemecahan
masalah

Topik riset yang
diperlukan

Keperawatan Keunggulan SDM
dalam penanganan
kegawatdaruratan
dan manajemen
bencana di
masyarakat.

Mengembangkan
keunggulan
sumberdaya berbasis
manajemen bencana
dan penanganan
kegawatdaruratan.

Pengembangan
keunggulan SDM
dalam manajemen
bencana dan
penanganan
kegawatdaruratan
melalui inovasi dan
riset.

Roadmap

Peningkatan
manajemen Wound
Care di masyarakat

Mengembangkan
keunggulan
sumberdaya berbasis
manajemenWound
Care

Pengembangan
manajemenwound care
melalui aplikasi,
inovasi dan riset

Roadmap
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4.1.1 Sasaran dan Program Strategis Utama Bidang Keperawatan

Dalam upaya pencapaian tujuan yang telah ditetapkan oleh STIKES Karya Husada Kediri,
perlu dibuat rencana jangka panjang dan pendek yang melibatkan seluruh disiplin ilmu di
lingkup STIKES Karya Husada Kediri dengan tetap mengacu pada ketepatan tema-tema dan
topik-topik penelitian unggulan STIKES Karya Husada.

Sasaran:
Sasaran dan tujuan yang ingin dicapai dalam bidang unggulan adalah sebagai berikut:
a. Tercapainya peningkatan produktivitas penelitian dan pengembangan Interdisiplinary

Research.
b. Tercapainya penguatan sumber daya dalam bentuk: peningkatan jumlah penelitian,

peningkatan kegiatan penelitian, perolehan HKI, peningkatan ketersediaan sarana dan
prasarana penelitian.

c. Adanya peningkatan publikasi ilmiah penelitian dan pengabdian masyarakat.
d. Adanya peningkatan budaya peneliti serta penulisan melalui hibah kompetisi dan

pembentukan kelompok peneliti (group research).
e. Adanya relevansi penelitian dan pengabdian masyarakat dengan kualitas pembelajaran

dan kebutuhan masyarakat
f. Tercapainya peningkatan kerjasama antar peneliti dan institusi baik pemerintah maupun

swasta

Program strategis:
a. Mengembangkan penelitian sesuai tema unggulan yang telah ditetapkan prodi.
b. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian dan pengabdian masyarakat serta

publikasi ilmiah melalui penyediaan sarana dan prasarana serta program pelatihan untuk
peningkatan perolehan hibah penelitian dan pengabdian masyarakat.

c. Menyediakan dana hibah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
d. Melaksanakan seminar ilmiah nasional dan internasional hasil penelitian dan pengabdian

kepada masyarakat.
e. Memberikan rewards atau penghargaan terhadap karya penelitian dan pengabdian

masyarakat yang dilakukan.
f. Meningkatkan kerjasama lintas program dalam penelitian dan pengabdian masyarakat.
g. Menerapkan dan mengembangkan hasil penelitian dan pengabdian masyarakat dalam

proses pembelajaran.

4.1.2 Pengukuran Kinerja Bidang Keperawatan
Indikator kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat di STIKES Karya

Husada Kediri guna mengukur implementasi dan efektivitas Rencana Strategis
Penelitian dan Pengabmas 2016-2020 bersifat kuantitatif maupun kualitatif, yang
mencakup aspek input, proses, output dan outcome. Hal tersebut terdiri dari:
1. Capaian terhadap mutu hasil, yaitu jumlah kegiatan penelitian dan pengabdian

masyarakat yang dilakukan  meningkat
2. Capaian terhadap budaya melakukan kegiatan penelitian dan pengabdian

masyarakat, yaitu terbangun budaya pengabdian masyarakat di STIKES Karya
Husada Kediri
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3. Capaian terhadap dampak internal, yaitu meningkatnya kerjasama antara dosen dan
mahasiswa dalam melakukan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat

Tabel 4.2 Indikator Kinerja Penelitian dan Pengabdian Masyarakat 5 Tahun ke Depan
SASARAN STRATEGI PROGRAM INDIKATOR

KINERJA
TAHUN

2018 2019 2020 2021 2022
Meningkatnya
Kinerja Dosen
dalam
kegiatan
Penelitian dan
Pengabdian

Melaksanakan
Pengabdian
Masyarakat
Dengan
Pendekatan
Pelayanan
Keperawatan
Dasar,
Manajemen,
KMB, Maternitas,
Anak, Jiwa,
Komunitas dan
Kegawatdaruratan

Setiap Dosen
Melakukan
Kegiatan
penelitian
Minimal 2
kali per tahun

Jumlah
Penelitian
Sebanyak 300
Kegiatan

90 90 90 90 90

Pemberian
Dana Untuk
Kegiatan
Pengabdian
Masyarakat

Adanya Dana
Dalam
Kegiatan
Pengabdian
Masyarakat
Sebanyak 300
Kegiatan

90 90 90 90 90

Meningkatkan
Kemampuan
Dalam Penelitian

Setiap Dosen
Melakukan
Kegiatan
Penelitian
Minimal 1
Kali Per
Tahun

Jumlah
Penelitian
Sebanyak 150
Hasil Penelitian

30 30 30 30 30

Mengikuti
Workshop
Metode
Penelitian,
Penulisan
Artikel Ilmiah

Dosen
Kompeten
Dalam
Penulisan
Artikel Ilmiah

15 15 15 15 15

Pemberian
Dana Untuk
Kegiatan
Penelitian

Jumlah
Penelitian
Yang
Mendapat Dana
Sebanyak 150
Penelitian

30 30 30 30 30

4.1.3 Road Map Keperawatan

Program penelitian dan pengabdian Masyarakat yang merupakan program

unggulan dari Prodi Keperawatan bertemakan keperawatan gawat darurat. Isu-isu

strategis yang menjadi prioritas dalam kurun waktu 5 tahun 2016 – 2020 mendatang

untuk bidang Keperawatan terbagi menjadi beberapa isu strategis, yaitu: (1) Penelitian

dan Pengabdian Masyarakat dalam Keperawatan Gawat Darurat, Wound Care pada

sasaran individu, keluarga & komunitas; (2) Penelitian dan Pengabdian Masyarakat

dalam Keperawatan Gawat Darurat pada sasaran usia sekolah; (3) Penelitian dan

Pengabdian Masyarakat pada kondisi kegawatan yang terjadi sesuai dengan keadaan

wilayah mitra STIKES Karya Husada Kediri, yang tertuang dalam tabel berikut.
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Tabel 4.3 Topik Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Prodi Keperawatan

Isu-Isu
Strategis Konsep Pemikiran Pemecahan Masalah

Topik Kegiatan Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat yang

diperlukan

Keperawatan
Gawat
Darurat,
pada Sasaran
Individu,
Keluarga &
Komunitas

Upaya promotif
dan preventif perlu
dilakukan supaya
masyarakat tidak
sampai dalam
kondisi sakit. Oleh
karena itu untuk
meminimalkan
terjadinya penyakit
dan mencegah
kekambuhan
penyakit, peran
serta keluarga dan
masyarakat
merupakan hal
yang penting untuk
meningkatkan
derajat kesehatan
seseorang.

Setiap kegiatan penelitian
dan pengadian masyarakat
yang dilakukan bertujuan
untukmenghasilkan
inovasi dan memandirikan
seseorang baik pada
individu, keluarga maupun
komunitas. Langkah yang
diambil dalam upaya
memandirikan tersebut
yaitu dengan
meningkatkan peran kader
yang ada di masyarakat
dengan memberikan
pengetahuan tentang
kesehatan dan
kegawatanberorientasi
pada hasil penelitian

Keperawatan Gawat Darurat pada:

1.Maternal dan Anak

2.Kasus penyakit dalam dan bedah

3.Kasus penyakit yang terjadi
pada Lansia

4.Kasus penyakit Jiwa dan
Komunitas

Keperawatan
Gawat
Darurat pada
Sasaran Usia
Sekolah

Pendidikan
kesehatan yang
diberikan sejak usia
dini, akan dapat
meningkatkan
pengetahuan anak
usia sekolah dalam
bidang kesehatan
dan hal tersebut
dapat juga sebagai
dasar perubahan
perilaku mereka
dalam masalah
kesehatan sejak
usia dini.

Memberikan penyuluhan
kesehatan kepada anak
usia sekolah dengan cara
pemberdayaan kader pada
siswa yang dianggap
mampu menyampaikan
informasi kepada siswa
yang lain di lingkungan
sekolah tersebut
berdasarkan hasil
penelitian

Keperawatan Gawat Darurat pada
bidang:

1.Maternitas/Reproduksi

2.Medikal Bedah

3.Penanganan awal pada keadaan
kritis

4.Jiwa dan Komunitas

Manajemen
Wound care

Banyaknya peluang
bagi keperawatan
dalam
meningkatkan
kelimuan dan
mengembangkan
manajemen wound
care di masyarakat

Memberikan pelatihan
pada kader dan masyarakat
dalam penerapan
manajemen wound care
berdasarkan hasil
penelitian

Wound care
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Isu-Isu
Strategis Konsep Pemikiran Pemecahan Masalah

Topik Kegiatan Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat yang

diperlukan

Penelitian
dan
Pengabdian
Masyarakat
pada kondisi
kegawatan
yang terjadi
sesuai
dengan
keadaan
wilayah
mitra
STIKES
Karya
Husada
Kediri

STIKES Karya
Husada Kediri
sebagai institusi
Kesehatan merasa
perlu untuk selalu
ikut terlibat dalam
pelaksanaan
kegiatan sosial
pada keadaan
gawat darurat
seperi bencana
yang terjadi di
wilayah mitra
STIKES Karya
Husada Kediri

Aktif melakukan
koordinasi baik secara
internal maupun eksternal,
serta terlibat dalam
kegiatan penelitian dan
pengabdian masyarakat
pada keadaan gawat
darurat seperi bencana
yang terjadi di wilayah
mitra STIKES Karya
Husada Kediri

Disaster manajemen

4.2 Bidang Kajian Kebidanan

Topik unggulan penelitian dan pengabdian masyarakat yang diterapkan di

Kebidanan adalah tentang“Kesehatan Reproduksi dan Kegawatdaruratan Maternal

neonatal”. Hasil perumusan bidang unggulan tersebut dibuat dalam bentuk peta jalan

(road map) secara detail dalam kurun waktu 5 (lima) tahun disertai dengan topik-topik

penelitian yang berkaitan. Dalam implementasi rencana strategis penelitian STIKES

Karya Husada Kediri berlandaskan pada empat komponen yaitu input (proposal

penelitian), proses (pengajuan proposal, pelaksanaan, monitoring dan evaluasi), output (

publikasi, produk dan kepatenan) dan outcome (kerjasama, pemanfaatan hasil, aplikasi

tepat guna).

Topik penelitian unggulan bidang kajian Keperawatan STIKES Karya Husada

Kediri (kompetensi/ keahlian/ keilmuan/ isu strategis/ konsep strategis, pemecahan

masalah, dan topik penelitian yang diperlukan)

Tabel 4.4 Isu strategis,konsep pemikiran dan pemecahan masalah bidang kebidanan

Kompetensi/
keahlian/
keilmuan

Isu-isu Strategis Konsep pemikiran Pemecahan
masalah

Topik riset
yang

diperlukan

Kebidanan Keunggulan SDM
dalam penanganan
kegawatdaruratan
dan manajemen
Kesehatan

Mengembangkan keunggulan
sumberdaya berbasis
manajemen Kesehatan
Reproduksi  dan penanganan
kegawatdaruratan.

Pengembangan
keunggulan SDM
dalam manajemen
Kesehatan
Reproduksi  dan

Roadmap
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Reproduksi  di
masyarakat.

penanganan
kegawatdaruratan
melalui inovasi dan
riset.

Peningkatan
manajemen
Kesehatan
Reproduksi dan
Kegawatdaruratan
Maternal
neonataldi
masyarakat

Mengembangkan keunggulan
sumberdaya berbasis
manajemenKegawatdaruratan
Maternal neonatal

Pengembangan
manajemendan
Kegawatdaruratan
Maternal neonatal
melalui aplikasi,
inovasi dan riset

Roadmap

4.2.1 Sasaran dan Program Strategis Utama Bidang Kebidanan

Dalam upaya pencapaian tujuan yang telah ditetapkan oleh STIKES Karya Husada Kediri,
perlu dibuat rencana jangka panjang dan pendek yang melibatkan seluruh disiplin ilmu di
lingkup STIKES Karya Husada Kediri dengan tetap mengacu pada ketepatan tema-tema dan
topik-topik penelitian unggulan STIKES Karya Husada.

Sasaran:
Sasaran dan tujuan yang ingin dicapai dalam bidang unggulan adalah sebagai berikut:

a. Tercapainya peningkatan produktivitas penelitian dan pengembangan Interdisiplinary
Research.

b. Tercapainya penguatan sumber daya dalam bentuk: peningkatan jumlah penelitian,
peningkatan kegiatan penelitian, perolehan HKI, peningkatan ketersediaan sarana dan
prasarana penelitian.

c. Adanya peningkatan publikasi ilmiah penelitian dan pengabdian masyarakat.
d. Adanya peningkatan budaya peneliti serta penulisan melalui hibah kompetisi dan

pembentukan kelompok peneliti (group research).
e. Adanya relevansi penelitian dan pengabdian masyarakat dengan kualitas

pembelajaran dan kebutuhan masyarakat
f. Tercapainya peningkatan kerjasama antar peneliti dan institusi baik pemerintah

maupun swasta

Program strategis:
Mengembangkan penelitian dan pengabdian sesuai tema unggulan yang telah ditetapkan
prodi.

a. Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian dan pengabdian masyarakat serta
publikasi ilmiah melalui penyediaan sarana dan prasarana serta program pelatihan
untuk peningkatan perolehan hibah penelitian dan pengabdian masyarakat.

b. Menyediakan dana hibah penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
c. Melaksanakan seminar ilmiah nasional dan internasional hasil penelitian dan

pengabdian kepada masyarakat.
d. Memberikan rewards atau penghargaan terhadap karya penelitian dan pengabdian

masyarakat yang dilakukan.
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e. Meningkatkan kerjasama lintas program dalam penelitian dan pengabdian
masyarakat.

f. Menerapkan dan mengembangkan hasil penelitian dan pengabdian masyarakat
dalam proses pembelajaran.

4.2.2 Pengukuran Kinerja Bidang Kebidanan
Indikator kinerja penelitian dan pengabdian masyarakat di STIKES Karya

Husada Kediri guna mengukur implementasi dan efektivitas Rencana Strategis
Penelitian dan Pengabmas 2018-2022 bersifat kuantitatif maupun kualitatif, yang
mencakup aspek input, proses, output dan outcome. Hal tersebut terdiri dari:
1. Capaian terhadap mutu hasil, yaitu jumlah kegiatan penelitian dan pengabdian

masyarakat yang dilakukan  meningkat
2. Capaian terhadap budaya melakukan kegiatan penelitian dan pengabdian

masyarakat, yaitu terbangun budaya pengabdian masyarakat di STIKES Karya
Husada Kediri

3. Capaian terhadap dampak internal, yaitu meningkatnya kerjasama antara dosen dan
mahasiswa dalam melakukan kegiatan penelitian dan pengabdian masyarakat.

4.1.3 Road Map Kebidanan

Program penelitian dan pengabdian Masyarakat yang merupakan program

unggulan dari bidang kebidanan bertemakan kesehatan reproduksi dan

kegawatdaruratan maternal dan neonatal. Isu-isu strategis yang menjadi prioritas dalam

kurun waktu 5 tahun 2018– 2022 mendatang untuk bidang kebidanan terbagi menjadi

beberapa isu strategis, yaitu: (1) Penelitian dan Pengabdian Masyarakat dalam

kesehatan reproduksi dan kegawatdaruratan maternal dan neonatal; (2) Penelitian dan

Pengabdian Masyarakat dalam kesehatan reproduksi dan kegawatdaruratan maternal

dan neonatal; (3) Penelitian dan Pengabdian Masyarakat pada kondisi kegawatan

bencana yang terjadi sesuai dengan keadaan wilayah mitra STIKES Karya Husada

Kediri, yang tertuang dalam tabel berikut.

Tabel 4.6 Topik Penelitian dan Pengabdian Masyarakat Bidang Kebidanan

Isu-Isu Strategis
Konsep

Pemikiran
Pemecahan Masalah

Topik Kegiatan Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat yang

diperlukan

kesehatan
reproduksi pada
Sasaran Individu,
Keluarga &
Komunitas

Upaya promotif ,
preventif, perlu
dilakukan untuk
meningkatkan
derajat kesehatan
wanita

Setiap kegiatan
penelitian dan
pengadian masyarakat
yang dilakukan
bertujuan  untuk
menghasilkan inovasi
dan memandirikan
seseorang baik pada
individu, keluarga

Kesehatan Reproduksi
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maupun komunitas.
Langkah yang diambil
dalam upaya
memandirikan tersebut
yaitu dengan
meningkatkan peran
kader yang ada di
masyarakat dengan
memberikan
pengetahuan tentang
kesehatan dan
kegawatanberorientasi
pada hasil penelitian

Kegawatdaruratan
maternal dan
neonatal pada
Sasaran Individu,
Keluarga &
Komunitas

Upaya promotif ,
preventif, kuratif
dan
rehabilitatifperlu
dilakukan untuk
menurunkan AKI
dan AKB

Setiap kegiatan
penelitian dan
pengadian masyarakat
yang dilakukan
bertujuan untuk
menghasilkan inovasi
dan memandirikan
seseorang baik pada
individu, keluarga
maupun komunitas.
Langkah yang diambil
dalam upaya
memandirikan tersebut
yaitu dengan
meningkatkan peran
kader yang ada di
masyarakat dengan
memberikan
pengetahuan tentang
kesehatan dan
kegawatan berorientasi
pada hasil penelitian

Kegawatdaruratan maternal dan
neonatal

Kewaspadaan masyarakat
terhadap kondisi bencana dan
penanganan masalah kesehatan
dalam kondisi bencana

4.3.1 SASARAN DAN PROGRAM STRATEGIS UTAMA

Sasaran kegiatan pengabdian masyarakat yaitu komunitas balita, ibu hamil,ibu

menyusui dan lansia dengan kondisi patologi khusus dan ibu kader Posyandu. Dengan

wilayah kecamatan Pare( Puskesmas Pare, Puskesmas Bendo, Puskesmas Sidorejo),

kecamatan Kepung (Puskesmas Kepung dan Puskesmas Keling) dan Kecamatan Gurah

(Puskesmas Adan-Adan dan Puskesmas Gurah, kayen kidul ) serta wilayah lain yang

tertuang dalam kontrak kejasama dalam kegiatan pengabdian masyarakat.
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4.3.3 ROADMAP PENGABDIAN MASYARAKAT

NO. WAKTU KEGIATAN TEMPAT

1. Bulan September semester
ganjil Tahun Ajaran
2017/2018

1. Penyuluhan
Penatakasaan Diet
Bagi ibu hamil
dengan kehamilan
risiko tinggi

2. “Cooking Class” Diet
Sehat Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi risiko
tinggi kasus maternal
dan neonatal

4. Pendidikan
masyarakat tentang
pewatan luka

5. Pembentukan desa
siaga bencana

6. Pendidikan tentang
masalah penyakit
tropis

7. Pendidikan tentang
Masalah keperawatan
penyakit degenaratif

8. Pendidikan tentang
tumbuh kembang
bayi dan balita

9. Pendidikan Kespro
bagi calon Pengantin

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada

2 Bulan April semester genap
tahun ajaran 2017/2018

1. Penyuluhan
Penatakasaan
Diet Bagi ibu
hamil dengan
kehamilan risiko
tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat
Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan
kader tentang
deteksi risiko
tinggi kasus
maternal dan

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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neonatal
4. Pendidikan

masyarakat
tentang pewatan
luka

5. Pembentukan
desa siaga
bencana

6. Pendidikan
tentang masalah
penyakit tropis

7. Pendidikan
tentang Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

8. Pendidikan
Kespro bagi
calon Pengantin

3 Bulan September semester
ganjil tahun ajaran
2018/2019

1. Penyuluhan
Penatakasaan Diet
Bagi ibu hamil
dengan kehamilan
risiko tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat Makanan
Lokal untuk Ibu
hamil Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi
risiko tinggi kasus
maternal dan
neonatal

4. Pendidikan
masyarakat tentang
pewatan luka

5. Pembentukan desa
siaga bencana

6. Pendidikan tentang
masalah penyakit
tropis

7. Pendidikan tentang
Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

8. Pendidikan Kespro
bagi calon
Pengantin

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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4 Bulan April semester
Genap Tahun ajaran
2018/2019

1. Penyuluhan
Penatakasaan Diet
Bagi ibu hamil
dengan kehamilan
risiko tinggi

2. “Cooking Class” Diet
Sehat Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi risiko
tinggi kasus maternal
dan neonatal

4. Pendidikan
masyarakat tentang
pewatan luka

5. Pembentukan desa
siaga bencana

6. Pendidikan tentang
masalah penyakit
tropis

7. Pendidikan tentang
Masalah keperawatan
penyakit degenaratif

8. Pendidikan tentang
tumbuh kembang
bayi dan balita

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada

5. Bulan September semester
ganjil tahun ajaran
2019/2020

1. 1. Penyuluhan
Penatakasaan Diet
Bagi ibu hamil
dengan kehamilan
risiko tinggi

2. “Cooking Class” Diet
Sehat Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi risiko
tinggi kasus maternal
dan neonatal

4. Pendidikan
masyarakat tentang
pewatan luka

5. Pembentukan desa
siaga bencana

6. Pendidikan tentang
masalah penyakit
tropis

7. Pendidikan tentang

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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Masalah keperawatan
penyakit degenaratif
Pendidikan tentang
tumbuh kembang
bayi dan balita

NO. WAKTU KEGIATAN TEMPAT

tumbuh Kembang Balita
6. Bulan April semester

Genap Tahun ajaran
2019/2020

1. Penyuluhan
Penatakasaan
Diet Bagi ibu
hamil dengan
kehamilan risiko
tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat
Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan
kader tentang
deteksi risiko
tinggi kasus
maternal dan
neonatal

4. Pendidikan
masyarakat
tentang pewatan
luka

5. Pembentukan
desa siaga
bencana

6. Pendidikan
tentang masalah
penyakit tropis

7. Pendidikan
tentang Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

8. Pendidikan
tentang tumbuh
kembang bayi
dan balita

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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9. Pendidikan
tentang KB dan
pelayanan KB

7 Bulan September semester
ganjil tahun ajaran
2020/2021

8. 1.Penyuluhan
Penatakasaan Diet
Bagi ibu hamil
dengan kehamilan
risiko tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat Makanan
Lokal untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi risiko
tinggi kasus maternal
dan neonatal

4. Pendidikan
masyarakat tentang
pewatan luka

5. Pembentukan desa
siaga bencana

6. Pendidikan tentang
masalah penyakit
tropis

7. Pendidikan tentang
Masalah keperawatan
penyakit degenaratif
Pendidikan tentang
tumbuh kembang
bayi dan balita

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada

8 Bulan April semester
Genap Tahun ajaran
2020/2021

1. Penyuluhan
Penatakasaan
Diet Bagi ibu
hamil dengan
kehamilan risiko
tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat
Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan
kader tentang
deteksi risiko
tinggi kasus
maternal dan
neonatal

4. Pendidikan
masyarakat
tentang pewatan

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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luka
5. Pembentukan

desa siaga
bencana

6. Pendidikan
tentang masalah
penyakit tropis

7. Pendidikan
tentang Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

8. Pendidikan
tentang tumbuh
kembang bayi
dan balita

9. Pendidikan
tentang KB dan
pelayanan KB

9 Bulan September semester
ganjil tahun ajaran
2021/2022

1. Penyuluhan
Penatakasaan
Diet Bagi ibu
hamil dengan
kehamilan risiko
tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat
Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan kader
tentang deteksi
risiko tinggi kasus
maternal dan
neonatal

4. Pendidikan
masyarakat
tentang pewatan
luka

5. Pembentukan
desa siaga
bencana

6. Pendidikan
tentang masalah
penyakit tropis

7. Pendidikan
tentang Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

Bulan September semester
ganjil tahun ajaran
2020/2022
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8. Pendidikan
tentang tumbuh
kembang bayi
dan balita

10 Bulan April semester
Genap Tahun ajaran
2021/2022

1. Penyuluhan
Penatakasaan
Diet Bagi ibu
hamil dengan
kehamilan risiko
tinggi

2. “Cooking Class”
Diet Sehat
Makanan Lokal
untuk Ibu hamil
Resiko Tinggi

3. Pendidikan
kader tentang
deteksi risiko
tinggi kasus
maternal dan
neonatal

4. Pendidikan
masyarakat
tentang pewatan
luka

5. Pembentukan
desa siaga
bencana

6. Pendidikan
tentang masalah
penyakit tropis

7. Pendidikan
tentang Masalah
keperawatan
penyakit
degenaratif

8. Pendidikan
tentang tumbuh
kembang bayi
dan balita

9. Pendidikan
tentang KB dan
pelayanan KB

Lahan yang ada MoU
dengan STIKES Karya
husada
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BAB 5

PELAKSANAAN RENSTRAPENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

UNIT KERJA

5.1 Pelaksanaan Renstra

Berdasarkan garis besar rencana strategis pengabdian kepada masyarakat,sasaran,

program strategis dan indikator kinerja dalam Bab III dan IV di atas, Lembaga Penelitian

dan Pengabdian Kepada Masyarakat STIKES Karya Husada Kediri menjabarkan berbagai

program strategis untuk pelaksanaan Renstra Pengabmas beserta estimasi kebutuhan dana

dan pendanaannya sebagai berikut.

5.1.1 Pola Pelaksanaan

Pada prinsipnya pelaksanaan Pengabdian kepada Masyarakat melibatkan empat

komponen, yaitu penyandang dana, pengelola, pelaksana, dan sasaran atau obyek.

Adapun penjelasan ke empat pihak tersebut sebagai berikut.

Penyandang dana adalah lembaga yang mengeluarkan dana program/kegiatan pengabdian

dan memberi aturan terkait dengan cara pengeluaran, perolehan, dan penggunaan dana itu

untuk kegiatan pengabdian.

Penyandang dana dalam hal ini dapat berbentuk :

1. Perorangan

a. Mandiri (bila penyandang dana berperan atau bertindak sekaligus sebagai pelaksana

program/kegiatan).
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b. Non-mandiri (bila penyandang dana hanya menyediakan dana dan tidak bertindak

sebagai pelaksana kegiatan).

2. Lembaga internal, mulai dari program studi sampai STIKES sebagai unit kerja induk,

3. Lembaga eksternal dalam hal ini Kemenristekdikti, BUMN dan swasta

Pengelola adalah lembaga koordinasi yang tugas pokok dan fungsinya bertanggung

jawab untuk :

1. Menghubungkan penyandang dana dengan pelaksana dan atau khalayak sasaran 2.

meminta pelaksana melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat,

3.  Melaporkan proses dan hasil kegiatan oleh pelaksana kepada penyandang dana.

Pengelola dalam hal ini adalah LPPM STIKES Karya Husada Kediri.

Pelaksana adalah perorangan atau kelompok yang mengajukan usulan pengabdian,

berkewajiban melaksanakan pengabdian dan memiliki hak akibat dari kewajiban.

pelaksanaan kegiatan serta melaporkan pelaksanaan kegiatan kepada pengelola dan

penyandang dana.

Yang termasuk dalam pelaksana adalah Dosen Tetap STIKES Karya Husada Kediri yang

melaksanakan kegiatan pengabdian baik secara perorangan maupun kelompok. Khalayak

sasaran adalah kelompok pemilik kekurangan atau kelemahan yang kemudian kekurangan

dan kelemahannya dijadikan bahan oleh pelaksana untuk diperbaiki, sehingga pada

gilirannya khalayak pun dapat mengatasi kekurangan dan kelemahan itu untuk bekal

hidup lebih baik.

5.2  Estimasi Kebutuhan Dana dan Rencana Sumber Dana

Pelaksanaan Rencana Strategis Pengabdian kepada Masyarakat (Renstra

Pengabmas) diharapkan mendapatkan pendanaan baik yang bersumber dari dana hibah

pengabdian kepada masyarakat dari lembaga ekternal seperti hibah dari

Kemenristekdikti, lembaga internal dari program studi maupun dari yayasan, lembaga

swasta dan perorangan. Oleh karena itu sumber pandanaan diarahkan melalui 3 skema

yaitu  1) pembiayaan yang diarahkan bagi para civitas akademika yang belum

mendapatkan akses sumber dana ekternal, 2) sumber pembiayaan berupa hibah dari Dikti

dan 3) sumber pendanaan dari para sponsor melalui kerjasama dalam pelaksanaan

kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Besarnya bervariasi serta bergantung pada:

1. Skim pendanaan

2. Anggaran yang dimiliki penyandang dana

3. Usulan yang diajukan pelaksana
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Adapun pelaksanaan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh

civitas akademika STIKES Karya Husada Kediri periode 2016 – 2020  sebagai berikut:

Tabel 5.1: Besar Pendanaan Setiap Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat Periode
2018 – 2022 STIKES Karya Husada Kediri.

No Skim
Tahun (Rp dalam juta)

2018 2019 2020 2021 2022

1 Penyuluhan 45 45 50 55 65

2 Pendampingan 45 45 50 55 65

Adapun rencana perolehan dana yang bersumber dari lembaga ekternal (hibah Dikti)

kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh civitas akademika

STIKES Karya Husada Kediri periode 2018 – 2022 sebagai berikut:

Tabel 5.2: Rencana Perolehan Dana yang bersumber dari lembaga Ekternal Periode 2018
s/d  2022 STIKES Karya Husada Kediri.

No Nama Skim
Tahun (Rp dalam juta)

2018 2019 2020 2021 2022

1 Ipteks bagi Masyarakat 1 2 2 2 3

2 Ipteks bagi Kewirausahaan 1 2 2 2 2
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BAB 6

PENUTUP

Puji syukur kami ucapkan kepada Tuhan Yang  Maha Esa. Rencana Strategis

Program Pengabdian kepada MasyarakatdiSTIKES Karya Husada Kediri telah

berhasil disusun sesuai dengan panduan pedoman penyusunan rencana

strategis. Harapannya renstra ini dijadikan panduan dan pedoman dalam

menjalankan semua program pengabdian kepada masyarakat di STIKES Karya

Husada Kediri. Karena itu, kami berharap bahwa segenap civitas akademika

mendukung tema ini sehingga tercipta pengabdian kepada masyarakat yang

berkualitas dan bermanfaat untuk meningkatkan taraf hidup masyarakat.

Untuk menjaga keberlanjutan perbaikan mutu (continous   improvement)

pengabdian masyarakat, kami senantiasa mengevaluasi dan mereview

implementasi pelaksanaan program. Oleh sebab itu, jika renstra, berdasarkan analisis

strategis, membutuhkan penyesuaian maka tim akan membahas dan melakukan

penyesuaian(correctiveactions)seperlunya.

Demikian renstra ini disusun semoga bermanfaat untuk peningkatan mutu dan

kemajuan pengabdian kepada masyarakat di STIKES Karya Husada Kediri
Amin......
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